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Jump Plus/U25
Arbeitsgelegenheiten flr
junge Menschen

Jump Plus unterstitzt junge Menschen unter 25
Jahren beim Einstieg in Ausbildung und Arbeit. Durch
Beschaftigung und Qualifizierung kénnen sie Arbeits-
erfahrung sowie berufliche und soziale Kompetenzen
erlangen, um ihre Chancen auf eine Ausbildungsstelle
oder eine Arbeit auf dem ersten Arbeitsmarkt zu ver-
bessern.

Wahrend der Teilnahmezeiten ist ein fester Zeitrahmen
fur die unterschiedlichen Qualifizierungen und Bewer-
bungsaktivitdten vorgesehen.

wirlll
| sind personlich flr Sie da

H planen gemeinsam Ihren Weg in Ausbildung
und Arbeit

B betreuen individuell und nehmen uns Zeit flir Sie

m unterstitzen bei der Stellensuche und erstellen
die Bewerbungsunterlagen mit professionellem
Bewerbungsfoto

m vermitteln in externe und interne Betriebspraktika

m organisieren individuelle Module und Bildungsange-
bote, Gruppenangebote zur Férderung der Schlis-
selkompetenzen und soziales Kompetenztraining

m helfen Ihnen weiter, auch wenn mal Probleme
auftauchen

m sehen den Menschen im Mittelpunkt

Ziele
m Vermittlung von Schliisselkompetenzen
m Sammeln von berufspraktischen Erfahrungen

H Integration in Ausbildung, Arbeit und weiterfliihrende
MaBnahmen

m Starkung der Handlungskompetenz

Informationen zur Teilnahme

Zielgruppe

Jugendliche und junge Erwachsene unter 25 Jahren,
die in Mannheim wohnen und Arbeitslosengeld Il er-
halten.

Die Zuweisung erfolgt durch Ihre/n persdnliche/n An-
sprechpartner/ in im Jobcenter Junges Mannheim.

Dauer

Die individuelle Verweildauer legt das Jobcenter Jun-
ges Mannheim fest. Sie betragt in der Regel mindes-
tens 6 Monate.

Einstieg
Der Einstieg ist jederzeit mdglich.

Tatigkeitsfelder

Wir bieten lhnen interne und externe Einsatz-
mdglichkeiten in unterschiedlichen Berufen:

B Bausanierung und Service

H Einzelhandel

H Erziehung und Padagogik

m Garten- und Landschaftsbau
m Gesundheit und Pflege

m Hauswirtschaft und Reinigung
m Kaufméannische Berufe

m Kfz-Technik

m Kiche und Gastronomie

u Metall

und vieles mehr ...

Wir finden mit lhnen gemeinsam
eine Praktikumsstelle in lhrem Wunschberuf.



